COMUNE DI OULX: ASSENZE DEI DIPENDENTI

obbligo di pubblicazione ex art. 16, co. 3, D.Lg#. 33/2013

Dati relativi al Il trimestre 2020 mesi: Aprile, Maggio e Giugno

Mese di Aprile
GG. GG.
UFFICIO DELL'ENTE g:;’héEEICE)NTI IN L AVOCI;C;TIVI GG. ASSENZA Lif/sc’)i'\'AZTAl\//?ﬁ' GG. PRESENZA fffgg%fvﬁf'
SERVIZIO % %

AREA TECNICA 7 156 425 27,24% 113,5 72,76%
AREA AMMINISTRATIVA 6 144 89,5 62,15% 54,5 37,85%
AREA ECONOMICO-FINANZI 4 84 05 0,60% 83,5 99,40%
AREA DI POLIZIA 3 66 0 0,00% 66 100,00%
AREA SERVIZI 5 96 25 26,04% 71 73,96%

0

0

0

0

0

0
TOTALE 546 157,5 28,85% 388,5 71,15%




COMUNE DI OULX: ASSENZE DEI DIPENDENTI

obbligo di pubblicazione ex art. 16, co. 3, D.Lg#. 33/2013

Dati relativi al Il trimestre 2020 mesi: Aprile, Maggio e Giugno

Mese di Maggio

GG. GG.
UFFICIO DELL'ENTE gIlIJ:’I\IgEI[?)ICE)NTI IN LAVOCI;C;\.TIVI GG. ASSENZA L’:i%i'iz_ﬁ\//?ﬁ GG. PRESENZA EAR\I/ECiEZ'%IA\//IGIr?
SERVIZIO % %

AREA TECNICA 7 155 22,5 14,52% 132,5 85,48%
AREA AMMINISTRATIVA 6 142 84,5 59,51% 57,5 40,49%
AREA ECONOMICO-FINANZI/ 4 80 7 8,75% 73 91,25%
AREA DI POLIZIA 3 68 4 5,88% 64 94,12%
AREA SERVIZI 5 92 13,5 14,67% 78,5 85,33%

0

0

0

0

0

0
TOTALE 537 131,5 24,49% 405,5 75,51%




COMUNE DI OULX: ASSENZE DEI DIPENDENTI

obbligo di pubblicazione ex art. 16, co. 3, D.Lg#. 33/2013

Dati relativi al Il trimestre 2020 mesi: Aprile, Maggio e Giugno

Mese di Giugno

GG. GG.
NUMERO
. GG. ASSENZA/GG. PRESENZA/GG.

UFFICIO DELL'ENTE DIPENDENTI IN LAVORATIVI GG. ASSENZA LAVORATIVI in GG. PRESENZA LAVORATIVI in

SERVIZIO

% %

AREA TECNICA 7 162 41 25,31% 121 74,69%
AREA AMMINISTRATIVA 5 123 63 51,22% 60 48,78%
AREA ECONOMICO-FINANZI/ 4 84 14 16,67% 70 83,33%
AREA DI POLIZIA 3 68 17,5 25,74% 50,5 74,26%
AREA SERVIZI 5 97 14,5 14,95% 82,5 85,05%

TOTALE 534 150 28,09% 384 71,91%




