COMUNE DI OULX: ASSENZE DEI DIPENDENTI

obbligo di pubblicazione ex art. 16, co. 3, D.Lg#. 33/2013

Dati relativi al Il trimestre 2023 mesi: Aprile, Maggio e Giugno

Mese di Aprile
GG. GG.
UFFICIO DELL'ENTE g:;’héEEICE)NTI IN L AVOCI;C;TIVI GG. ASSENZA Lif/sc’)i'\'AZTAl\//?ﬁ' GG. PRESENZA fffgg%fvﬁf'
SERVIZIO % %

AREA TECNICA 8 164 16 9,76% 148 90,24%
AREA AMMINISTRATIVA 4 72 10,5 14,58% 61,5 85,42%
AREA ECONOMICO-FINANZI 3 54 7 12,96% 47 87,04%
AREA DI POLIZIA 4 69 12 17,39% 57 82,61%
AREA SERVIZI 5 90 11 12,22% 79 87,78%

0

0

0

0

0

0
TOTALE 24 449 56,5 12,58% 3925 87,42%




COMUNE DI OULX: ASSENZE DEI DIPENDENTI

obbligo di pubblicazione ex art. 16, co. 3, D.Lg#. 33/2013

Dati relativi al Il trimestre 2023 mesi: Aprile, Maggio e Giugno

Mese di Maggio

GG. GG.
UFFICIO DELL'ENTE S:IJ:’“IQEI[?)ICE)NTI IN LAVOCI;C;\.TIVI GG. ASSENZA L':i%i'iz_r?\l/?ﬁ GG. PRESENZA EAR\I/ECiEZ'%IA\//IGIr?
SERVIZIO % %

AREA TECNICA 8 192 27 14,06% 165 85,94%
AREA AMMINISTRATIVA 4 88 19 21,59% 69 78,41%
AREA ECONOMICO-FINANZI/ 3 66 5 7,58% 61 92,42%
AREA DI POLIZIA 4 86 11 12,79% 75 87,21%
AREA SERVIZI 5 110 12,5 11,36% 97,5 88,64%

0

0

0

0

0

0
TOTALE 24 542 74,5 13,75% 467,5 86,25%




COMUNE DI OULX: ASSENZE DEI DIPENDENTI

obbligo di pubblicazione ex art. 16, co. 3, D.Lg#. 33/2013

Dati relativi al Il trimestre 2023 mesi: Aprile, Maggio e Giugno

Mese di Giugno

GG. GG.
UFFICIO DELL'ENTE S:IJ:’“IQEEICE)NTI IN LAVOCI;C;\.TIVI GG. ASSENZA L’:fli)iliz'l'?\//(laﬁ GG. PRESENZA EAR\I/EC?IEZ'%IA\//IGIS
SERVIZIO % %
AREA TECNICA 8 184 36,5 19,84% 147,5 80,16%
AREA AMMINISTRATIVA 4 84 28 33,33% 56 66,67%
AREA ECONOMICO-FINANZI/ 3 63 18,5 29,37% 44,5 70,63%
AREA DI POLIZIA 4 81 18 22,22% 63 77,78%
AREA SERVIZI 5 105 16,5 15,71% 88,5 84,29%
TOTALE 24 517 117,5 22,73% 399,5 77,27%




