COMUNE DI OULX: ASSENZE DEI DIPENDENTI

obbligo di pubblicazione ex art. 16, co. 3, D.Lg#. 33/2013

Dati relativi al IV trimestre 2019 mesi: Ottobre, Novembre e Dicembre

Mese di Ottobre

GG. GG.
UFFICIO DELL'ENTE S:IJ:’“IQEEICE)NTI IN LAVOCI;C;TIVI GG. ASSENZA L':i%i'lz_r?\//?ﬁ GG. PRESENZA EAR\I/EC?IEZ'%IA\//I?S
SERVIZIO % %

AREA TECNICA 7 173 11,5 6,65% 161,5 93,35%
AREA AMMINISTRATIVA 6 138 43 31,16% 95 68,84%
AREA ECONOMICO-FINANZI/ 4 92 7,5 8,15% 84,5 91,85%
AREA DI POLIZIA 3 66 13 19,70% 53 80,30%
AREA SERVIZI 5 105 3 2,86% 102 97,14%

0

0

0

0

0

0
TOTALE 574 78 13,59% 496 86,41%




COMUNE DI OULX: ASSENZE DEI DIPENDENTI

obbligo di pubblicazione ex art. 16, co. 3, D.Lg®. 33/2013

Dati relativi al IV trimestre 2019 mesi: Ottobre, Novembre e Dicembre

Mese di Novembre

NUMERO GG. ASSE?\I%’-\/GG. PRES[SI\?Z.A/GG.
UFFICIO DELL'ENTE DIPENDENTI IN LAVORATIVI GG. ASSENZA LAVORATIVI in GG. PRESENZA LAVORATIVI in
SERVIZIO % %
AREA TECNICA 7 155 11 7,10% 144 92,90%
AREA AMMINISTRATIVA 6 120 56 46,67% 64 53,33%
AREA ECONOMICO-FINANZIA 4 80 13,5 16,88% 66,5 83,13%
AREA DI POLIZIA 3 58 5 8,62% 53 91,38%
AREA SERVIZI 5 92 3 3,26% 89 96,74%
0
0
0
0
0
0
TOTALE 25 505 88,5 17,52% 416,5 82,48%




COMUNE DI OULX: ASSENZE DEI DIPENDENTI

obbligo di pubblicazione ex art. 16, co. 3, D.Lg#. 33/2013

Dati relativi al IV trimestre 2019 mesi: Ottobre, Novembre e Dicembre

Mese di Dicembre

GG. GG.
UFFICIO DELL'ENTE gIlIJ:’I\IgEI[?)ICE)NTI IN LAVOCI;C;\.TIVI GG. ASSENZA L’:fli)iliz'l'?\//(lgﬁ GG. PRESENZA EAR\I/EC?IEZ'%IA\//IGIS
SERVIZIO % %

AREA TECNICA 7 152 14,5 9,54% 137,5 90,46%
AREA AMMINISTRATIVA 6 141 71,5 50,71% 69,5 49,29%
AREA ECONOMICO-FINANZI/ 4 80 5 6,25% 75 93,75%
AREA DI POLIZIA 3 57 8 14,04% 49 85,96%
AREA SERVIZI 5 92 15 16,30% 77 83,70%

0

0

0

0

0

0
TOTALE 522 114 21,84% 408 78,16%




