
UFFICIO DELL'ENTE
NUMERO 
DIPENDENTI IN 
SERVIZIO

GG. 
LAVORATIVI

GG. ASSENZA

GG. 
ASSENZA/GG. 

LAVORATIVI in 
%

GG. PRESENZA

GG. 
PRESENZA/GG. 
LAVORATIVI in 

%

AREA TECNICA 8 188 17,5 9,31% 170,5 90,69%

AREA AMMINISTRATIVA 4 84 19 22,62% 65 77,38%

AREA ECONOMICO-FINANZIARIA 4 84 18,5 22,02% 65,5 77,98%

AREA DI POLIZIA 4 84 16 19,05% 68 80,95%

AREA SERVIZI 5 105 3,5 3,33% 101,5 96,67%

0

0

0

0

0

TOTALE 25 545 74,5 13,67% 470,5 86,33%

COMUNE DI OULX: ASSENZE DEI DIPENDENTI

Dati relativi al IV trimestre 2022 mesi: Ottobre, Novembre, Dicembre 

Mese di Ottobre

 obbligo di pubblicazione ex art. 16, co. 3, D.Lgs. n. 33/2013



UFFICIO DELL'ENTE
NUMERO 
DIPENDENTI IN 
SERVIZIO

GG. 
LAVORATIVI

GG. ASSENZA

GG. 
ASSENZA/GG. 

LAVORATIVI in 
%

GG. PRESENZA

GG. 
PRESENZA/GG. 
LAVORATIVI in 

%

AREA TECNICA 8 184 16,5 8,97% 167,5 91,03%

AREA AMMINISTRATIVA 4 84 9 10,71% 75 89,29%

AREA ECONOMICO-FINANZIARIA 4 84 16 19,05% 68 80,95%

AREA DI POLIZIA 4 82 15 18,29% 67 81,71%

AREA SERVIZI 5 105 19,5 18,57% 85,5 81,43%

0

0

0

0

0

TOTALE 25 539 76 14,10% 463 85,90%

COMUNE DI OULX: ASSENZE DEI DIPENDENTI

Dati relativi al IV trimestre 2022 mesi: Ottobre, Novembre, Dicembre 

Mese di Novembre

 obbligo di pubblicazione ex art. 16, co. 3, D.Lgs. n. 33/2013



UFFICIO DELL'ENTE
NUMERO 
DIPENDENTI IN 
SERVIZIO

GG. 
LAVORATIVI

GG. ASSENZA

GG. 
ASSENZA/GG. 

LAVORATIVI in 
%

GG. PRESENZA

GG. 
PRESENZA/GG. 
LAVORATIVI in 

%

AREA TECNICA 8 180 29,5 16,39% 150,5 83,61%

AREA AMMINISTRATIVA 4 80 15 18,75% 65 81,25%

AREA ECONOMICO-FINANZIARIA 4 80 2 2,50% 78 97,50%

AREA DI POLIZIA 4 77 11,5 14,94% 65,5 85,06%

AREA SERVIZI 5 100 11,5 11,50% 88,5 88,50%

0

0

0

0

0

0

TOTALE 25 517 69,5 13,44% 447,5 86,56%

COMUNE DI OULX: ASSENZE DEI DIPENDENTI

Dati relativi al IV trimestre 2022 mesi: Ottobre, Novembre, Dicembre 

Mese di Dicembre

 obbligo di pubblicazione ex art. 16, co. 3, D.Lgs. n. 33/2013


